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% Demokracji Lokalnej 15 paidziernika 2024 r.

im. Jerzego Regulskiego

PRAKTYCZNE WYMIARY DOSTEPNOSCI CYFROWE!
ORAZ INFORMACYJNO-KOMUNIKACYJNEJ.
TWORZENIE DOSTEPNYCH CYFROWO DOKUMENTOW

WAZNE INFORMACIJE O SZKOLENIU:

e Podczas proponowanego szkolenia w kompleksowy sposéb przeanalizujemy zagadnienia z zakresu
dostepnosci cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej w podmiotach publicznych - w Swietle
przepisOw ustawy o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
oraz minimalnymi wymaganiami wynikajagcymi z art. 6 powotywanej ustawy. Wskazemy specyfike
funkcjonowania grup odbiorcow, ktore spotykajg sie z licznymi barierami i trudnos$ciami
komunikacyjnymi w instytucjach iurzedach (gtdwnie osoby z niepetnosprawnosciami
sensorycznymi, osoby z niepetnosprawnosciami intelektualnymi, osoby neurordznorodne).

e Nasze rozwazania skupimy przede wszystkim na kwestiach zwigzanych z praktycznym wdrozeniem
i stosowaniem przepisdw. Zajecia bedg miaty charakter warsztatowy, co pozwoli na przetozenie
teoretycznej wiedzy na praktyke. W ramach spotkania uczestnicy bedg mogli pracowac na wtasnych
dokumentach, na biezgco dokonujac ich korekty, zgodnie z przekazywanymi tresciami.

CELE | KORZYSCI:

e Rozwdj wiedzy dotyczacej zapewniania dostepnosci w podmiotach publicznych - w Swietle
przepisOw ustawy z 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
W tym w szczegdlnym zakresie dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowej.

e Rozwdj wiedzy dotyczacej minimalnych wymagan i obowigzkéw instytucji w zakresie wdrozenia
i realizacji obowigzki zapewnienia dostepnosci informacyjno-komunikacyjnej i cyfrowe;.

e Nabycie praktycznych umiejetnosci tworzenia:

— dostepnych cyfrowo dokumentow;
— poprawnych i skutecznych opisow alternatywnych do zdjec i grafik,
— tekstéw w jezyku prosty oraz ETR.

e Zdobycie wiedzy i umiejetnosci koniecznych nie tylko do skutecznego wypetniania standardow
dostepnosci opisywanych w ustawie, ale rowniez do innych zadan zwigzanych ze skuteczng
komunikacja — np. tworzeniem tresci na social media instytucji, tworzeniem materiatéw
promocyjnych i reklamowych, opracowywaniem wystgpien publicznych.

e Poznanie wskazowek i dobrych praktyk oraz odpowiedzi pytania i watpliwosci zwigzane
z wdrozeniem dostepnosci cyfrowej czy informacyjno-komunikacyjnej w jednostkach publicznych.

PROGRAM:
1. Przeglad przepiséw regulujacych dostepnos¢ cyfrowa oraz informacyjno-komunikacyjna:
e Wymagania ustawy o dostepnosci.
e Odbiorcy dostepnosci cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjne;.
e Sprzetitechnologie wspomagajace.
e Wprowadzenie do standardu WCAG — podstawy.



2. Zasady tworzenia dostepnych dokumentow — ¢wiczenia praktyczne:
e Dostepne dokumenty w formacie Word.
e Dostepne prezentacje w formacie Power Point.
Dostepne dokumenty formacie PDF.
Elementy graficzne w tekstach i dokumentach.
e Sprawdzanie i monitoring dostepnosci z wykorzystaniem dostepnych narzedzi.
3. Jak tworzy¢ dobre teksty alternatywne — ¢wiczenia praktyczne:
e Zasady dodawania opiséw alternatywnych do zdjeé.
e Opisy grafik w social mediach.
4. Skuteczna i prosta komunikacja — ¢wiczenia praktyczne:
e ETR —tekst tatwy do czytania i zrozumienia — praktyczne informacje pomocne w przygotowaniu
informacji o instytucji.
e Prosty jezyk — zasady komunikacji z osobami ze szczegdlnymi potrzebami.
e Jak zrobic¢ dobry ETR o zakresie dziatalnosci instytucji.
5. Podsumowanie. Pytania i odpowiedazi.

ADRESACI:

e Koordynatorzy dostepnosci w instytucji.

e Osoby zajmujgce sie komunikacjg i promocja.

e Redaktorzy tresci na strony internetowe i social media.

e Rzecznicy prasowi i osoby odpowiedzialne za kontakty z mediami.

PROWADZACY:

Ekspert ds. dostepnosci, Trener, Audytor. Diugoletni Cztonek Zarzadu i Dyrektor Agencji Zatrudnienia
Fundacji Aktywizacja. Posiada 17-letnie doswiadczenie w pracy w organizacjach pozarzagdowych
zajmujacych sie aktywizacjg oséb z niepetnosprawnosciami. Prowadzi szkolenia dla Koordynatorow
dostepnosci w instytucjach publicznych, przeprowadza audyty dostepnosci architektonicznej i
informacyjno-komunikacyjnej. Posiada doswiadczenie w prowadzeniu szkolen oraz warsztatow dla
réznych grup odbiorcédw (oséb z niepetnosprawnosciami, pracownikdw administracji publicznej,
organizacji pozarzgdowych oraz srodowiska biznesowego). Jest autorem publikacji, artykutéw dot. rynku
pracy, niepetnosprawnosci, dostepnosci.
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Praktyczne wymiary dostepnosci cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjne;.
Tworzenie dostepnych cyfrowo dokumentow

Szkolenie bedziemy realizowali w formie webinarium on line.

15 paidziernika 2024 r. Szkolenie w godzinach10:00-14:00

Cena: 449 PLN netto/os. Przy zgtoszeniu do 1 pazdziernika 2024 cena wynosi
409 PLN netto/os. Udziat w szkoleniu zwolniony z VAT w przypadku
finansowania szkolenia ze srodkéw publicznych.
CENA zawiera: udziat w profesjonalnym szkoleniu on-line z mozliwos$cig zadawania pytan,
materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,
certyfikat ukoriczenia szkolenia.
DANE Fundacja Rozwoju Demokracji Lokalnej OR w Gdarisku
DO Targ Drzewny 3/7, 80-886 Gdarisk
tel. 733 932 334
KONTAKTU: biuro.gdansk@frdl.org.pl

DANE UCZESTNIKA ZGLASZANEGO NA SZKOLENIE

[E3E B

Nazwa i adres nabywcy
(dane do faktury)

Nazwa i adres odbiorcy

NIP Telefon

1. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

2. Imie i nazwisko uczestnika, stanowisko,
E-MAIL i TEL. DO KONTAKTU

Oswiadczam, ze szkolenie dla ww. pracownikow jest ksztatceniem zawodowym finansowanym w catosci lub co TAK O
najmniej 70% ze srodkéw publicznych (prosze zaznaczy¢ wtasciwe) NIE O

Dokonanie zgtoszenia na szkolenie jest rownoznaczne z zapoznaniem sie i zaakceptowaniem regulaminu szkolen Fundacji

Rozwoju Demokracji Lokalnej zamieszczonym na stronie Organizatora www.gdansk.frdl.pl oraz zawartej w nim Polityce
prywatnosci i ochrony danych osobowych.

Wypetniong karte zgtoszenia nalezy przesta¢ na zgloszenia.gdansk@frdl.org.pl
do 9 pazdziernika 2024 r.

UWAGA! Liczba miejsc ograniczona. O udziale w szkoleniu decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Zgtoszenie na szkolenie musi zosta¢ potwierdzone
przestaniem do Osrodka karty zgtoszenia. Brak pisemnej rezygnacji ze szkolenia najpdzniej na trzy dni robocze przed terminem jest réwnoznaczny z
obcigzeniem Panstwa naleznoscia za szkolenie niezaleznie od przyczyny rezygnacji. Ptatnos¢ nalezy uregulowac przelewem na podstawie wystawionej
i przestanej FV.

Podpis osoby upowaznionej



http://www.gdansk.frdl.pl/
mailto:zgloszenia.gdansk@frdl.org.pl

